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1. Er6ffnung der Hauptversammlung durch den Vorstand
1.1 Berufung der Mitgliederversammlung

Die Jahreshauptversammlung wurde zum 29.03.2023 fristgemal im 1. Quartal terminiert.
1.2 Feststellung der Beschlussfahigkeit der Versammlung

Die Einladung erfolgte am 05.03.2023 per E-Mail bzw. Brief sowie als Aktuelle Nachricht auf der
FV-Homepage. Somit ist die Einladung rechtzeitig versandt und ordnungsgemal3 durchgefiihrt
worden.

Damit ist die Versammlung beschlussfahig.
1.3 Verfahren bei Beschlussfassungen

Die Mitglieder der Hauptversammlung votieren einstimmig fiir generell offene Abstimmungsprozesse
per Handzeichen.

Der Vorsitzende weist darauf hin, dass die Moglichkeit weiterhin besteht, im Verlauf der Versammlung
jederzeit einen Antrag auf schriftliche und geheime Abstimmung separat vor jeder Beschlussfassung
zu stellen.

1.4  Festlegung der Protokollfiihrung

Die Mitglieder der Versammlung beauftragen Michael Neugebauer einstimmig mit der
Protokollfiihrung.

1.5 Ergdnzungen zur Tagesordnung
Es werden keine Antrage auf Erganzung der Tagesordnung gestellt.
1.6 Wahl der Versammlungsleitung

Die Mitglieder der Hauptversammlung tibertragen Doris Nagel einstimmig das Amt der
Versammlungsleitung.
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2. Berichte

2.1  Bericht des Vorstandes

2.1.1 Aktivitdten und Eckpunkte des vergangenen Jahres

Januar

Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Dezember

Das Kassenbuch erhalt ein umfangreiches Update. Die Bedienbarkeit wird erheblich erleichtert
und die Einbindung von Grundlagen fiir Berechnungen aller Art optimiert. Datenpakete fiir
Berichte und Erklarungen werden anlassbezogen automatisch generiert.

Der Verein erstellt eine Gesamtbilanz fiir die Betreute Toilette und stellt Perspektivplanungen
fur das Projekt vor. Die Schulkonferenz votiert fiir die Fortsetzung des Projektes.

Die Firma Hornbach spendet ca. 800 EUR fiir das Projekt "Bielefelder fiir Bielewalder”

Der Verein erhalt aus der Aktion ,Neustart Miteinander” weitere Landesmittel in Héhe von 1.250
EUR fir die Ausrichtung des Schulfestes im Jahr 2021

Die Fa. Cobus Holding spendet 1.000 EUR fiir die Fahrradwerkstatt.
Der Fruhjahrs-Flohmarkt und das Gllcksrad fallen coronabedingt aus.
Der Verein erhalt 2.700 EUR aus Landesmitteln fiir das Projekt ,Mosaik + Outdoor”.

10.000 EUR erreichen den Verein aus dem stadtischen Aktionsfonds fiir die Schulpartnerschaft
mit Nkululeko.

Fiir das Projekt FahrRad liegen 23.000 EUR aus dem stadtischen Aktionsfonds auf dem
Vereinskonto bereit.

Der Verein Uberspringt bei seiner Gesamtleistung die Marke von 3 Mio EUR. Der Verein hat
damit die Schule seit ihrer Griindung im Jahr 1971 durchschnittlich unterstiitzt mit tGber 300
EUR je Schultag.

Der Verein erzielt beim Voting der Stiftergemeinschaft der SPK Bielefeld 1.500 EUR fiir das
Projekt ,Inliner in die Klasse”.

Der Verein setzt die digitale Vernetzung aller Vorstandsarbeiten vollumfanglich um fir drei
separate Arbeitsplatze unter der Beriicksichtigung héchster Datenschutzkriterien.

Die Betreute Toilette wird volljahrig. Vier langjahrige Mitarbeiter*innen verlassen das Projekt.
Offene Stellen werden ausgeschrieben und besetzt.

Die Zwischenbilanz fiir das abgelaufene Schuljahr wird erstellt.

Aufgrund von Umstrukturierungen beim Amt fiir soziale Leistungen entstehen Deckungsliicken
bei Klassenfahrten. Der Verein sorgt fiir Zwischenfinanzierungen.

Das Glicksrad dreht sich endlich wieder auf dem Flohmarkt.
Den Verein erreichen 2.500 EUR wegen des Umweltpreises an das Projekt ,FahrRad”.

Auf dem Tag der offenen Tir informiert der Verein lber seine Aktivitdten und lasst sein
Gliicksrad drehen.

Wertschatzungen fiir ehrenamtliche Mitarbeiter*innen in der Schule — diesmal wieder mit
Weihnachtsfeiern.

Der Verein erhalt 1.000 EUR von der Andreas-Mohn-Stiftung fiir die Finanzierung der
,Bldserklassenfahrt 2023".
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Der Verein muss seinen Haushaltsansatz erstmalig belasten wegen nicht zurtickgezahlter
Vorfinanzierungen durch die Schule.

Jahresabschllsse und Bilanzierungen erhalten ein umfassendes Update.

2.1.2 Entwicklungen bei Mitgliederzahlen und Beitragen
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Am 31.12.2022 hatte der Verein 270 Mitglieder. Das sind 28 Mitglieder weniger als ein Jahr zuvor. Die
Bereitschaft von Eltern, mit der Anmeldung des Kindes auch selbst Mitglied im Forderverein zu werden, ist
weiterhin nur wenig ausgepragt. Ein Trend, der nun bereits im 11. Jahr selbst auch im Kreis des Kollegiums
durch nichts zu stoppen ist.

Zum Ende des Jahres waren noch 10 Beitragszahlungen im Wert von 510 EUR nicht gezahlt. Der
durchschnittliche Mitgliedsbeitrag lag bei 36,13 EUR, bereinigt von den Saumnissen bei 37,52 EUR.

2.1.3 Einnahmen und Ausgaben im ideellen Bereich

Einnahmen 2022 114.059,80 EUR

Insgesamt gesehen ist das
Geschaftsjahr 2022 positiv zu sehen,

Zweckbetrieb Geschéftsbetrieb
i o Mitgliedsbeitrge ist es doch das zweitbeste Ergebnis
0,2% 5:3% 9.754,00 € . . A . .
8,6% seit Grliindung des Vereins. Beim Blick
Darlehen . . . . .
e auf einzelne Kategorien zeigt sich eine
s Geldspenien klare Tendenz:
9.271,60 € .
81%

Sachspenden
5.521,04 €
4,8%

Der Verein erhielt hohe

zweckbestimmte Mittelzuwendungen

aus Stiftungsmitteln oder

Wettbewerben fiir Projekte in der
— MNGE. Hier gab es mit +120 Prozent
e die markanteste Veranderung im

Vergleich zum Vorjahr. Hier sitzt der

wesentliche Hebel fiir herausragende
Erlise Forderleistungen.

294,19 €
0,3%

Zweckspenden
45.149,72 €
39,6%
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56 % der Einnahmen waren Eigenmittel, Gber die

2022 Férderungen durch Eigenmittel
(eingenommen durch Mitgliedsbeitrige, allgemeine Spenden, Zweckmittel und Erlése) der Vel'el n frel Verfugen kan n. DaS entSprICht ru nd
Einzelférderungen 0,00 €|Zuschtisse / Prdmien 63.500 EUR.
Lerngruppen 300,00 €|Ausstattungen / Pramien
Klassenfahrten 2.919,16 €|Zuschiisse Diese Einnahmen wurden hauptsachlich
. 2.257,14 £|Klassen, Jahrgénge, Facher verwendet fur
Projekte
0,00 € Medienberichte
2.308,28 €| Personalkosten Klassen und Projekte ca. 5.500 EUR
Ganztagsbereich 11.300,60 €|Primien .
T e Ganztagsbereich ca. 17.500 EUR
27.666,62 € Personalkosten Schule allgemein ca.  38.000 EUR
181,94 € Pramien
Schule allgemein .
7.121,87 €|Sachkosten Rucklagen 4.500 EUR
3.156,25 €| Darlehen
Betriebskosten 213,30 €|Gebiihren, Beitrage, Material Rund 2.000 EUR wurden auf den Haushalt 2023

il il it 406332, 20 EUR Der Verein bezahlt seit 2013 allen

Beschaftigten mindestens den

Betriebskosten

Darlehen 21330 € Projekte Mindestlohn.
3.156,25 € 2.257,14 €
0,2% ’
3,0% 2,1%

Samtliche hausinterne Tarifgruppen

Honorare
Sacupeaion | 29.974,90€ sind an die Veranderungen in diesem
5.521,04 € 28,2%
5,2% Sektor gekoppelt.
Vi talt . .
T Die deutliche Anhebung des
0,0% gesetzlichen Mindestlohnes auf 12
Zweck d P — .. . .
V;SZZEZZ c | Einzelforderung EUR sorgte deshalb fiir eine splrbare
% vy Anhebung bei allen Honorarkosten.
Pramien Rund 4.500 EUR zugesagte
B ’ Férdermittel waren bis zum Ende des
sacosten . Jahres noch nicht abgerufen worden.
11.138,03€ Klassenfahrten Klassenkassen
10,5% 2.919,16 € 300,00 €
2,7% 0,3%

Dienstleistungen 2022 75.364,48 EUR Auch bei der Berechnung der Hohe

der Dienstleistungen ist das

riﬂ'::f;;; Lohnniveau ein wesentlicher Faktor.
Steuervorteile aus 10.703,79 €
Zuwendungen H2% ; Vorteile fiir Schule und Spender*innen
21.177,89 € P —
S . ehrenamtliche Arbeit (Schule)
31.000 EUR,
. Einkauf und Gebuhren (Schule)
o Y 6.500 EUR,
2”—5;"29‘1“ . Steuern und Abgaben (Schule)
. 16.000 EUR
. Steuern (Spender*innen)
21.000 EUR.

Steuervorteile aus Einkaufsvorteile

Gemeinnitzigkeit 5.260,22 €
16.124,51 € 7,0%
21,4% Bankgebihren
Versicherungen

1.451,00 €
1,9%
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Uber 180.000 EUR ist ein punktuelles

Stevervorteile fir Projekte Ergebnis und hat der Schule sehr
Spender*innen 2.257,14€
Steuervorteile flir 21.177,89€ \ 1.2% geh0|fen.
Schule L 11,7% — Honorare
16.124,51€ . . .
8.9% ’ e ‘ Das Niveau wird allerdings nur zu
— halten sein, wenn die
Vorteile aus Einkauf, L .
Benk Vs e B ’ Zusammenarbeit von Schule und
3.7% e Forderverein deutlich verbessert wird.
Ehrenamtliche Klassenkassen HierZU hat der Verein der Schule
Arbeitszeit 300,00€ . o .
3135087 € 0,.2% Optimierungsvorschlage zur
L Verfligung gestellt.
Klassenfahrten
Betriehskosten e nr Die Gesamtleistung des Vereins
213,30€ z . . e
0,1% entspricht gleichmafig umgelegt
Darlehen sachkostén . . %
3.156,25€ Zweckspenden HAIB0E b Je SChU|er n ca. 132 EU R,
17% Sachspenden 39.369,84 € 6.1% . v
5.521,04 € 21,7% e jelehrer*in ca. 1.450 EUR,
3,0%

¢ jeSchulwoche ca.4.500EUR.

2.1.4 Forderleistungen und Finanzierungsschlissel

200.000 €

M Steuereinsparung
aus Zuwendungen

Finanzierungsschlissel fur Gesamtleistungen Uber 10 Jahre

175.000 € M Steuereinsparung

aus Gemeinniitzigkeit
150.000 € I

125.000€

Kosteneinsparung
aus Einkauf, Bank,
Versicherung

Kosteneinsparung
aus ehrenamtlicher
Arbeit ohne Entgelt

m Kosteneinsparung
aus ehrenamtlicher
Arbeit mit Entgelt
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100.000€ —— .
m Geschiftsbetrieb
. und Zweckbetrieb
75.000€ J . m Darlehen -
o
- B {
| 3
50.000 € Sachspenden é
<
= Geld- =
25.000€ Zweckspenden f:‘ll
M Beitrdge,
Geldspenden,
Ubertrige, Erlése

0€

137.000€ 98.000€ 117.000€ 120.000€ 117.000€ 155.000€ 143.000€ 156.000€ 147.000€ 182.000€
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Werte gerundet

Im 10-Jahresraum variieren die Finanzierungsquellen teilweise sehr deutlich. Grundsatzlich ist die
Finanzierung durch Beitrdge, Geldspenden und Ubertrige relativ verlasslich. Beim Geschéftsbetrieb
erwarten wir Stabilitat, beim Zweckbetrieb gilt es noch Verluste aufgrund Corona aufzuholen. Bei den Geld-
Zweckspenden sehen wir uns auf einem guten Weg, diese auf einem hohen Niveau zu halten. Die anderen
Finanzierungsquellen sind vage und auch immer ein Abbild von Schwerpunktsetzungen durch den
Vorstand.
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oot

: Im Wirtschaftlichen Geschaftsbereich betreibt der Verein
. Photovoltaikanlagen auf dem Dach der Schule. Die Leistung der
Photovoltaik Anlagen betrigt 42 kWp. Die Einnahmen hieraus haben sich dank
Anlage 2:)hhoe|; Sonneneinstrahlung und steigender Energiekosten entspannt

2.1.5 Beschaftigung und Ehrenamt

Insgesamt gab es 44 Vertragsverhaltnisse des Vereins mit Personen,
die in der Schule aktiv waren:

13 Ubungsleitungen, 1 Minijob, 1 BUuFDi, 15 mithelfende
Schiler*innen und 14 ehrenamtlich unentgeltlich tatige Personen.

Zusammen haben sie 3.100 Arbeitsstunden erbracht. Das entspricht
pro Unterrichtswoche 77 Stunden.

2.1.6 Wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb

Der Verein konnte Einnahmen erzielen in H6he von 8.140 EUR. Nach Abzug der betriebsbedingten
Ausgaben verblieb ein Gewinn von 7.950 EUR. Hiervon wurden 6.000 EUR in den gemeinnuitzigen Bereich
Uberfuhrt.

Zum Zeitpunkt des Jahreswechsels hatte dieser Geschéftsbereich eine Liquiditat von 10.400 EUR. Fiir 2023
ist eine Ausschiittung an den ideellen Bereich in Hohe von 6.500 EUR vorgesehen.

Der Rest der Einnahmen dient als Investitionssicherheit, da aufgrund des anstehenden Schulneubaus derzeit
Ungewissheit (iber die Hohe der Mittel besteht, die fiir ein Umsetzen der Anlage auf ein anderes Gebaude
bendtigt werden.

Im Bestand liegen Waren im EK-Wert von 2.200 EUR.
2022 sind keine Umsatze in diesem Segment erzielt worden.

M h Mit dem Verkauf der Produkte flieBt die Einlage bis zum EK-Wert
e rc vorrangig an den ideellen Bereich zuriick. Dariiberhinausgehende

Mehreinnahmen werden fiir Férderungen in der MNGE verwandt.

Die Liquiditat lag zum Jahreswechsel bei 89 EUR.

Erwartet werden im Jahr 2023 mindestens 500 EUR als Riickfluss an den ideellen Verein.

2.1.7 Zweckbetriebe

Da die beiden Zweckbetriebe erst zum Beginn des Jahres 2019 eroffnet worden sind, haben sie insgesamt
gesehen eine noch negative Bilanz, weil deutliche Investitionen vorgenommen werden mussten und
bedingt durch Covid-19-Beschrankungen Einnahmen ausblieben.

Der Zweckbetrieb Glicksrad erwirtschaftete Einnahmen in Hohe von
N GI oo k 1.050 EUR. Nach Abzug der Kosten fiir Sachmittel (~300 EUR) und
UC S Pramien an die Helfer*innen (~250 EUR) konnten noch ~250 EUR an
Ra d den ideellen Verein tUbertragen werden. Die Liquiditdt verbesserte sich
zum Jahresende um ~500 EUR auf -1.300 EUR.

A\

Der Zweckbetrieb Schulheft erwirtschaftete 2022 keine
Einnahmen. Aufgrund einer Umstellung des Stundenrasters auf
Einheiten von 60 min sind die Restexemplare unbrauchbar
geworden. Sie sind deshalb vernichtet worden. Der Verlustbetrag
in Hohe von 650 EUR wurde durch den ideellen Verein getragen.

© MNGE
0-0 Schulheft

Der Zweckbetrieb Schulheft wurde am 31.12.2022 eingestellt.
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2.1.8 Gesamtleistung des Fordervereins seit 1971

Férderverein MNGE Férderleistungen und Dienstleistungen Gesamtleistung 3.117.396,46 €
200.000€
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Der historische Uberblick iber die Gesamtleistungen des Férdervereins seit der Griindung im Jahr 1971
veranschaulicht die zunehmende Bedeutung des Vereins fiir die Finanzierung der Angebote und der
Ausstattung der MNGE.
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Insgesamt unterstiitzte der Verein die Schule mit rund 3.117.000,- EUR.
Davon waren ca. 1.861.000,- EUR Forderleistungen und ca. 1.256.000,- EUR Dienstleistungen.
44% der Gesamtleistungen wurden in den letzten 10 Jahren realisiert (Rahmen).

Bericht der Kassenpriifung

2.2.1 Ergebnis der Kassenpriifung

Fir die Kassenpriifungen wurden Kontrollsummen- und Zufallsprifungen durchgefihrt.

Insgesamt waren 2.713 Buchungen zu priifen, die zusammen eine Transfersumme von 539.899,68 EUR
aufwiesen. Der Mittelfluss pro Schultag lag somit bei 2.699,50 EUR

2.2.2 Liquiditat des Vereins zum Jahresende

Die Buchungen in den Kassenblichern fiir den ideellen
Forderverein, die Zweckbetriebe, die Geschaftsbetriebe,
die Treuhandkonten und die zweckgebundenen
Bereiche waren nachvollziehbar dokumentiert.

Fiir alle Ausgaben des Vereins gab es schriftliche Belege.
Bargeld
21.140,79€¢ Zum Jahresende wurde fiir den ideellen Verein ein

Riicklage
M Abschluss-Saldo festgestellt in Hohe von 42.811,93 EUR.
Das Vorjahr wies einen Abschluss-Saldo in Hohe von
40.993,07 EUR auf. Demzufolge erh6hte sich das

Vereinsvermdgen um 1.818,86 EUR.

Darlehen Die Kassenprifer*innen H. Beimfohr und K. P. Heibrock
171,14€ empfahlen die Entlastung des Vorstandes.
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3. Entlastungen

Die Versammlungsleitung bat die Mitglieder der HV um ihr Votum, ob die Entlastung fiir den gesamten
Vorstand gemeinsam oder fiir jedes Vorstandsmitglied einzeln abgestimmt werden soll.

Die Mitglieder stimmten einstimmig fiir eine Block-Abstimmung.

Der Vorstand wurde im Anschluss einstimmig entlastet (bei Enthaltung der Vorstandsmitglieder).

Der entlastete Vorstand bedankte sich im Namen des Vereins mit einer kleinen Aufmerksamkeit bei drei
Mitgliedern, die ihr derzeitiges Ehrenamt im Forderverein MNGE zur Hauptversammlung beenden.

Eugen Krahn (Lehrer)
wurde 2013 als Beirat gewahlt. Er war im Wesentlichen zustandig fiir die Sichtung und Ablesung der PV-
Anlagen.

Rainer Krumnow (Lehrer)
wurde 2016 als Beirat gewahlt. Er war im Wesentlichen zustandig fiir die Ausgabe der Schulhefte.

Andy Notarnicola (Lehrer)
wurde 2019 als Beisitzer gewahlt. Im Vorstand (ibernahm er wechselnde Aufgaben.

Anke Koster (als langjahrige Wegbegleiterin), H.C. Goertz (als Vertreter des LuL-Rates) und Torsten Schatz
(Schulleiter) bedankten sich mit einem kurzen Statement bei Michael Neugebauer (im Vorstand seit 1994)
fur seinen steten Einsatz fiir den Verein zum Wohle der MNGE.

Michael Neugebauer stellte an einigen Beispielen klar, dass Vereinsarbeit im Forderverein immer auf
Teamleistungen basiert. Die Starke eines Vereins sind gesellschaftliche Stromungen und gesetzgeberische
Vorteile, die sinnvoll fiir die Erreichung der eigenen Ziele eingesetzt werden. Dieses Paket einer Schule
zukommen zu lassen schafft kein Verein oder eine Schule allein, sondern gelingt nur in enger Abstimmung
und verlasslicher Zusammenarbeit.

4, Wahlen
4,1 Wahlen zum Vorstand

Alle drei Vorstandsmandate enden turnusgemaf nach zwei Jahren.

* Michael Neugebauer (Vorsitz) legt sein Amt nieder.

*  Ayse Avvuran-Kandur (Beisitz) stellt sich erneut zur Wahl.

* Andy Notarnicola (Beisitz) legt sein Amt nieder.

* Jan Krause kandidiert fiir das Amt des Vorsitzenden.

» Kai Philipp Heibrock kandidiert flir das Amt eines Beisitzenden.

Der Vorsitzende bat die Mitglieder der HV um ihr Votum, ob die Vorstandswahlen im Block oder einzeln
durchgefiihrt werden sollen.

Die Mitglieder stimmten einstimmig fiir eine gemeinsame Abstimmung.

Die zur Wahl stehenden Vorstandsmitglieder wurden im Anschluss einstimmig im Block gewahlt (bei
Enthaltung der zur Wahl stehenden Kandidat*innen).

Alle Kandidat*innen nahmen ihr Amt an.

Damit wechselte der Vorsitz von Michael Neugebauer zu Jan Krause.

4.2 Wahlen zum Beirat

Folgende Beiratsmandate enden turnusgemal erst im Jahr 2024 und gelten somit weiterhin:

» Heike Beimfohr (Gliicksrad, Homepage) fiihrt ihr Mandat weiter.
* Linda von Below (Instrumentalunterricht) fihrt ihr Mandat weiter.
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Folgende Beiratsmandate enden turnusgemal nach zwei Jahren.

» Heidi Hesse (Stiftungsantrage, Simbabwe-AG) stellt sich erneut zur Wahl.
* Torsten Schatz (Koordination, Materialbeitrag) stellt sich erneut zur Wahl.
Folgende Kandidat*innen bewarben sich um ein neues Beiratsamt.

* Andy Notarnicola (Mittelakquise aus Online-Einkdaufen und Online-Votings)
* Nacim Acar (Projekt FahrRad)

Der Vorsitzende bat die Mitglieder der HV um ihr Votum, ob die Beiratswahlen im Block oder einzeln

durchgefiihrt werden sollen.

Die Mitglieder stimmten einstimmig fiir eine gemeinsame Abstimmung.

Die zur Wahl stehenden Beirdte wurden im Anschluss einstimmig im Block gewahlt (bei Enthaltung der zur

Wahl stehenden Kandidat*innen).

Alle Kandidat*innen nahmen ihr Amt an.

4.3  Wahlen zur Kassenpriifung

Folgende Mandate zur Kassenpriifung enden turnusgemaR erst im Jahr 2024 und gelten

¢ Heike Beimfohr fUhrt ihr Mandat weiter.

Folgende Mandate zur Kassenpriifung enden turnusgemaf nach zwei Jahren:

somit weiterhin:

* Kai Philipp Heibrock kann sein Amt als Kassenprtifer in der Funktion als Beisitzer nicht fortflihren.

Da sich keine weitere Teilnehmer*in dazu entschlieen konnte, fiir ein Amt als Kassenpriifer*in zu

kandidieren, wurde die Option fiir eine weitere Kassenpriifer*in nicht umgesetzt.

5. Vorschau auf das Jahr 2023

5.1 Vorstellung des Haushaltsplans durch den Vorstand

Liguiditat am Vorjahresende st wert)

abzgl. Bestand ., Freie RUcklage” (s1-wern) -

abzgl. Bildung ., Freie Rucklage” (soLL wert) -

5.2 Kostenprojektion

MNoch nicht abgerufene Forderungen (s1-wert) -

Ausstattung neue Klassen (sOLL-Wert) -

Schiler®*innen im Ganztagsbereich (sOLL-wern) -

Betreute Toilette (1sT-wert) -

Betriebskosten (sOLL-wWert) -

42.811,93 EUR

21.500,00 EUR

1.000,00 EUR
0,00 EUR
7.000,00 EUR

0,00 EUR

4.536,32 EUR
1.000,00 EUR
1.000,00 EUR
2.500,00 EUR
6.750,00 EUR
3.500,00 EUR
1.000,00 EUR
2.500,00 EUR
2.500,00 EUR

500,00 EUR

25.786,32 EUR
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5.3 Festlegung der Obergrenze der Zuschusssumme fiir die Antrdage

verbleibende Mittel fir Forderantrage (1IsT-wert) - 1.500,00 EUR

Nicht verplante Mittel (sT-wern) 25,61 EUR

54  Abstimmung Giber den Haushaltsplan

Fir den diesjahrigen Haushalt werden Eigenkapitalmittel

zur Verwendung freigegeben in Hohe von 28.086,32 EUR

Aus den Eigenkapitalmitteln kdnnen Anteile in die

Freie Ricklage eingestellt werden bis zu 1.000,00 EUR

Aus den Eigenkapitalmitteln konnen Antrage an die

Hauptversammlung bezuschusst werden bis zur Héhe von 1.500,00 EUR

Die Hauptversammlung beschloss den vorgelegten Haushalt einstimmig.

6. Forderungsantrage der Fachbereiche und Ganztagsbereiche

In der HV 2020 wurden Forderkriterien fir IT-Produkte festgelegt. Die IT-Ausstattung und -Versorgung in der
MNGE hat sich seit der letzten HV grundlegend verandert. Insofern stellt der Vorstand den Antrag, die
derzeit aufgestellten Forderkriterien zu aktualisieren.

Nach kurzer Diskussion entschied die Versammlung einstimmig folgende Neuformulierung:

Beschluss der HV 2023 iber Antragstellungen von IT-Gerdten

1 Fordermittel des Vereins fiir IT-Gerdte erfordern im Vorfeld eine Abstimmung mit den
Digitalbeauftragten der MNGE. Deren Stellungnahme ist einem Antrag beizufligen.

Es sollen moglichst viele LuL und SuS von einer Investition profitieren kénnen.

Standardisierte Geratekonstellationen ermdglichen eine einheitliche Bedienung.

Qualitat: Hochwertige Artikel bieten langere Nutzungszeiten bei geringerem Serviceaufwand.
Anschaffung: Preisnachlasse fiir Schulen bzw. Provisionen fiir den Verein sind zu nutzen.

v b WN

Dieses Regelwerk ist bindend fiir Folgeveranstaltungen, bis er revidiert oder aufgehoben wird durch den
Beschluss einer Hauptversammlung.

6.1  Forderschlissel fiir Fach- und Ganztagsbereiche

Der Forderhochstbetrag pro Fach-/Ganztagsbereich setzt sich zusammen aus:

Basisbetrag (max. 500 EUR)
Der Basisbetrag orientiert sich am Finanzvolumen aller Antragstellungen.

Bonusbetrag (max. 500 EUR)
Der Bonusbetrag korreliert mit dem Mitgliederanteil einer Fachschaft im Forderverein.
Fur Antrage ohne Fachbezug gilt der Mitgliederanteil aller LuL im Forderverein. (29%)

Mitgliedschaft der Lehrer*innen im Férderverein MNGE
aufgeschliisselt nach Fachschaften [Stand Ende des Vorjahres]
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6.2 Vorstellung der Antrdage mit anschliefender Diskussion

Antrage von Fachkonferenzen, Ganztagsbetreuung und Projekten an die Hauptversammlung kénnen
ganzjahrig beim Verein eingereicht werden. Mit der Einladung zur HV wird auch der letztmdgliche
Abgabetermin von Antragen zur Behandlung in der HV bekannt gegeben. Dieser war am 24.03.2023. Spater
eingehende Antrage werden nur behandelt, wenn Mittel nicht verwendet worden sind.

Es wurden zwei Antrdge fristgemal} eingereicht.

Antrag 1 Die Lehrkraft Maximilian Thenhausen beantragt eine Sitzgelegenheit fiir das Offene Angebot
»Schulgarten” in Hohe von 260,00 EUR. (siehe Anlage)

Antrag 2 Die Lehrkraft Linda von Below beantragt die Bezuschussung einer FortbildungsmafRnahme von
vier Mitgliedern der FaKo Musik. Die Gesamtkosten belaufen sich auf 2.000 EUR. (siehe Anlage)

6.3 Verteilung der Mittel an Antragsteller*innen
Die Hauptversammlung beschlie3t in antragsbezogenen Abstimmungen:
Antrag 1 Die Hauptversammlung stimmt einstimmig fiir die Bezuschussung in gewiinschter H6he.

Antrag 2 Die Hauptversammlung stimmt einstimmig (bei 1 Enthaltung) gegen eine Bezuschussung.

Begriindung:

Nach Aussage des Schulleiters wurde der Fortbildungsetat im vergangenen Jahr nicht ausgereizt
und damit fortgeschrieben. Auch sei die im Antrag enthaltende Aussage nicht korrekt, dass die
vorhandenen Mittel durch die IServ-Schulungen ausgereizt seien, da diese aus einem anderen
Etat finanziert wiirden. Insofern sollte davon auszugehen sein, dass die Fortbildungsveran-
staltung mit Bordmitteln der Schule zu stemmen sei.

Inwieweit schulintern bereits Absagen hinsichtlich der Bezahlung der FortbildungsmalBnahme
vorgenommen wurden bzw. Nichtzahlungen ausgesprochen wurden, konnte nicht geklart
werden. Riickfragen an die Antragsteller*in (fehlt entschuldigt) waren nicht méglich. Andere
Teilnehmer*innen der Fortbildungsveranstaltung waren leider nicht zugegen, obwohl eine
Prasenz der Antragsteller*innen gerade wegen mdoglicher Nachfragen geboten ist. Kbnnen
Fragen der Teilnehmer*innen der Hauptversammlung aufgrund der Abwesenheit von
Antragsteller*innen nicht geklart werden, ist ein Antrag abzulehnen.

Die verbleibenden Mittel in Hohe von 1.240 EUR stehen fiir weitere FérdermalBnahmen im Jahr 2023 zur
Verfligung. Verwendungen bis 250 EUR je Antragstellung kann der Vorstand eigenverantwortlich
vornehmen. Verwendungen tiber 250 EUR je Antragstellung sind in der nachfolgenden Hauptversammlung
nachtraglich zu begriinden.

7. Verschiedenes

7.1 Ungel6ste Anliegen aus vorhergehenden Hauptversammlungen
7.1.1 Abgestimmtes Verfahren bei der Akquise von Stiftungsmitteln (HV 2021)
Die Forderlandschaft hat sich in den letzten Jahren sehr stark verandert.

Viele Stiftungen und Verbénde entscheiden per Mobil-Votingverfahren liber Projektférderungen. Der
Aufwand, der vom Verein hierfiir betrieben werden muss, ist hoch, weil méglichst viele Unterstiitzer*innen
gewonnen werden missen. Die Aussichten auf Erfolg sind zudem unberechenbar.

Losung:

Mit der Einrichtung eines Beirates fiir Online-Einkauf und Online-Voting hat der Verein nunmehr eine
separate Kraft, die sich um diesen Bereich hauptverantwortlich kiimmert. Damit sind die Voraussetzungen
seitens des Vereins verbessert worden, hier in Zukunft stringent voranzukommen.
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Alternativ gibt es zunehmend Verfahren nach dem ,Windhund Prinzip“:
Die Forderungen werden vergeben in der Reihenfolge der Einreichungen.
Die Fordertopfe sind oft bereits am ersten Tag ausgereizt.

Losung:

Der Schulleiter beschreibt, dass es im Jahr 2022 bereits eine klare Tendenz gegeben hat, Antrdage in der
Schule anzulegen und auch erfolgreich umzusetzen. Gleichwohl sagt er zu, dass die Anlegung eines Pools
von moglichen Antragstellungen in der Schule auf die Agenda gesetzt werden sollte, um zukiinftig
schnellstmdglich, flexibel und variantenreich auf Stiftungsofferten reagieren zu kdnnen.

7.1.2 Weiterbetrieb derzeitiger PV-Anlagen bei Gebaudeabriss
Ungel6stes Anliegen aus HV 2021

Der Verein wird die PV-Anlagen auf dem Dach der Schule voraussichtlich bis zum Ende des Schuljahres
2025/26 betreiben kénnen.

Gemal ,Gestattungsvertrag Photovoltaikanlagen fiir Einzel- oder Gruppenanlagen” vom 20.07.2010
Ubernimmt die Stadt Bielefeld die Umsetzungskosten:

»13.3. Sollte wéihrend der Laufzeit dieses Vertrages die Stadt Bielefeld das Gebdiude mit einer darauf installierten
Photovoltaik-Anlage abreilsen bzw. abreillen lassen miissen, so wird die Stadt Bielefeld entweder auf dem an
dieser Stelle neu zu errichtenden Ersatzgebdiude die Installation einer gleichwertigen Photovoltaik-Anlage
gestatten oder sich bemiihen, dem PV-Betreiber unverziiglich andere geeignete Ersatzfldichen fiir die
Neuinstallation anzubieten. Der Abbau sowie die Kosten der Neuinstallation der Altanlage werden in diesem Fall
von der Stadt Bielefeld (ibernommen.”

Als geklart anzusehen ist lediglich, dass fiir die neuen Schulgebaude bereits bauseits regenerative
Energieanlagen eingeplant worden sind.

Der Schulleiter gibt zu bedenken, dass eine Antwort der stadtischen Verwaltung mitunter nur mit groBem
Zeitverzug erfolgt oder auch durchaus auch mal gar nicht. Er halte das direkte Gesprach mit den
durchfiihrenden Architekt*innen bei der angedachten Renovierung der Sporthallen fiir zielfiihrender.

7.2 Erganzungen zur Tagesordnung

Es wurden keine Punkte behandelt.

Bielefeld, 29.03.2023 lu:JLmL A}u—rbm..s

Protokollant Michael Neugebauer

Anlagen: Einladung zur Hauptversammlung 2023 vom 05.03.2023
Anwesenheitsliste der Hauptversammlung vom 29.03.2023
Amterverteilung laut Hauptversammlung vom 29.03.2023
Antragstellungen auf Forderung in der Hauptversammlung vom 29.03.2023






